
INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

INFORMATIVA CANDIDATI ALL'ASSUNZIONE

Con questo documento vogliamo fornirti alcune informazioni sul trattamento dei tuoi dati personali,
conformemente a quanto previsto dagli articoli 13 e 14 del Reg. UE 2016/679 (GDPR).

CHI È IL TITOLARE DEL
TRATTAMENTO?

Host S.p.a.

C.F. P.IVA 08505460017

Corso Svizzera 185, 10149 Torino (TO)

COME CONTATTARE IL
TITOLARE?

E-mail: info@host.it

Pec: info@pec.host.it

Telefono: 800 943 944

CHI È IL RESPONSABILE DELLA
PROTEZIONE DEI DATI?

Avv. Massimo Bacci

COME CONTATTARLO dpo@host.it

COSA INTENDIAMO PER DATI PERSONALI?

Sono considerati dati personali tutte le informazioni riguardanti le caratteristiche, le abitudini, lo stile di
vita, le relazioni personali, lo stato di salute, la situazione economica etc. di una persona fisica
identificata o identificabile. Sono dati personali anche semplicemente il nome, l’indirizzo e-mail, il
numero di telefono, il domicilio etc. purché riferiti ad una persona fisica. 

All’interno della categoria generale dei dati personali se ne distinguono alcuni che richiedono una
maggiore attenzione, chiamati “dati di natura particolare” o più comunemente “dati sensibili”. Si
tratta di quelle informazioni che rivelano l’origine razziale o etnica, le convinzioni religiose,
filosofiche, le opinioni politiche, l’appartenenza sindacale, dati relativi alla salute, alla vita o
all’orientamento sessuale, i dati genetici e i dati biometrici.

Un’altra categoria di dati personali che richiede particolare attenzione è quella riferita a condanne penali e
reati (c.d. dati giudiziari). 

Ad esclusione di queste due categorie particolari, tutti gli altri dati personali sono definiti dati comuni. Anche i dati comuni
sono soggetti al rispetto degli obblighi normativi e anche con riferimento ad essi puoi esercitare i diritti che ti verranno di
seguito illustrati.

Sono considerati dati personali soltanto quelli riferiti alle persone fisiche. Con riferimento ai clienti persone giuridiche,
potremmo trattare alcuni dei dati personali sotto individuati riferiti ai loro legali rappresentanti o referenti.



I TRATTAMENTI DI DATI PERSONALI CHE EFFETTUIAMO

In seguito, ti comunichiamo i trattamenti di dati personali che effettuiamo:

RICERCA E SELEZIONE DEL PERSONALE

DESCRIZIONE DEL
TRATTAMENTO

Il titolare raccoglie, esamina e confronta i curriculum vitae e le candidature
all'assunzione dei vari candidati e annota le informazioni raccolte in sede di
colloqui, a fini di ricerca ed assunzione di nuovi dipendenti o tirocinanti. La
selezione del personale può avvenire mediante Linkedin o candidature
spontanee inviate per e-mail. Non vengono conservati curriculum vitae.

QUALI DATI TRATTIAMO
Trattiamo i seguenti dati personali: - Dati anagrafici - Dati di contatto -
Istruzione e qualifiche professionali - Esperienze lavorative - Dati di varia natura
contenuti nei CV

PER QUALI FINALITÀ
TRATTIAMO I DATI

Trattiamo i dati per le seguenti finalità: 1. Ricerca e selezione di candidati
all'assunzione

QUALI BASI GIURIDICHE CI
PERMETTONO DI TRATTARE
QUESTI DATI

Le basi giuridiche che ci consentono di trattare i dati comuni sono: Art. 6/b GDPR -
Esecuzione di un contratto o misure precontrattuali

A CHI COMUNICHIAMO I
DATI

Non utilizziamo responsabili esterni per questo trattamento.

Non comunichiamo i dati ad altri destinatari.

TRASFERIAMO I DATI IN
PAESI TERZI? Non trasferiamo i dati verso Paesi terzi od organizzazioni internazionali.

QUANTO TEMPO
CONSERVIAMO I DATI I dati dei candidati possono essere conservati per 12 mesi.

CI SONO CONSEGUENZE SE
NON COMUNICHI I TUOI
DATI?

Il trattamento di dati è obbligatorio affinché sia possibile valutare le candidature
all'assunzione.

QUALI SONO I TUOI DIRITTI

Il GDPR (articoli 15-22) riconosce importanti diritti in materia di protezione dei dati personali, che puoi
esercitare rivolgendoti al titolare del trattamento.

DIRITTO DI ACCESSO

Hai il diritto di sapere se è in corso un trattamento di dati personali che ti riguardano e
conoscere: l’origine dei dati; le categorie di dati trattati; i destinatari; le finalità del
trattamento; l’esistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la
profilazione; il periodo di conservazione dei dati.



DIRITTO DI RETTIFICA
Se i tuoi dati non sono corretti, aggiornati o completi, hai diritto a chiederne la rettifica
e/o l'integrazione e puoi pretendere che il titolare lo comunichi ai destinatari a cui ha
trasferito i dati, salvo che ciò sia impossibile o richieda uno sforzo sproporzionato.

DIRITTO DI
CANCELLAZIONE

Hai diritto alla cancellazione dei tuoi dati nei casi previsti dall'art. 17 GDPR e comunque
quando: non sono più necessari alla finalità per cui sono stati raccolti; hai revocato il
tuo consenso al trattamento e non esiste un'altra valida base giuridica; ti sei opposto al
trattamento e non esiste un interesse prevalente del titolare; i dati sono trattati
illecitamente; la cancellazione è necessaria per adempiere ad un obbligo giuridico. Hai
diritto a che il titolare lo comunichi ad eventuali destinatari dei dati, salvo che ciò sia
impossibile o richieda uno sforzo sproporzionato.

DIRITTO DI LIMITAZIONE
DEI TRATTAMENTI

Hai diritto di chiedere la limitazione del trattamento dei tuoi dati quando: ne contesti
l'esattezza, per il periodo necessario alla verifica; se il trattamento è illecito ma non
vuoi che i dati siano cancellati; quando il titolare non ne ha più bisogno ma tu vuoi
conservarli per esercitare un diritto in giudizio; quando ti sei opposto al trattamento, in
attesa della verifica della prevalenza dell'interesse del titolare. Hai diritto a che il
titolare lo comunichi ad eventuali destinatari dei dati, salvo che ciò sia impossibile o
richieda uno sforzo sproporzionato.

DIRITTO ALLA PORTABILITÀ

Quando il trattamento dei dati si basa sul tuo consenso o è necessario per eseguire un
contratto e viene effettuato con mezzi automatizzati, hai diritto a ricevere i tuoi dati in
un formato strutturato di uso comune o chiedere che questi vengano trasmessi ad un
altro titolare, se tecnicamente fattibile.

DIRITTO DI OPPOSIZIONE

Puoi opporti ai trattamenti dei tuoi dati personali effettuati sulla base del legittimo
interesse del titolare o di un interesse pubblico, per motivi connessi alla tua situazione
particolare. Puoi opporti ai trattamenti dei tuoi dati personali effettuati per finalità di
marketing senza necessità di motivare l’opposizione.

REVOCA DEL CONSENSO Puoi revocare in qualsiasi momento il consenso prestato al trattamento dei tuoi dati.

DIRITTO DI RECLAMO In caso tu ritenga violati i tuoi diritti, puoi depositare un reclamo presso l’Autorità
Garante per la Protezione dei Dati Personali.

COME PUOI ESERCITARE I TUOI DIRITTI

Puoi presentare, gratuitamente e senza particolari formalità (per esempio, tramite posta elettronica,
posta raccomandata etc.), una richiesta di esercizio dei diritti al titolare, o se presente, al Responsabile
per la Protezione Dati, usando i recapiti individuati sopra. Siamo tenuti a rispondere entro 1 mese alla
tua richiesta o a comunicare e motivare un eventuale ritardo nella risposta, che non può comunque
superare i 2 mesi. 

Se la risposta non perviene nei tempi indicati o non la ritieni soddisfacente, puoi rivolgerti al Garante per la protezione dei dati
personali, mediante un reclamo ai sensi dell'art. 77 del Regolamento, oppure all’autorità giudiziaria. 

Per esercitare i tuoi diritti puoi utilizzare il modulo fac-simile messo a disposizione sul sito web dell’Autorità Garante
www.garanteprivacy.it. 


